
Was ist CoderDojo Steyr?

Der Begriff Dojo kommt aus dem Japanischen und bezeichnet im 
Kampfsport die Gemeinschaft der Übenden. In einem CoderDojo 
trainieren Kinder und Jugendliche von 7 bis 17 Jahren jedoch nicht auf 
der Turnmatte, sondern vor Computern. Gemeinsam mit Mentorinnen 
und Mentoren lernen sie in einem Dojo spielerisch und ohne Zwang 
zu programmieren. Es werden Websiten gebaut, Apps oder Spiele 
entwickelt und neue Technologien in einem familiären, kreativen und 
sozialen Umfeld erforscht. 

CoderDojo ist mittlerweile eine globale Organisation für kostenlose, 
ehrenamtliche und gemeinschaftsbasierte Programmierclubs für junge 
Menschen. Weltweit gibt es mittlerweile tausende Dojos - nach Linz, 
Wien und Horn zieht Steyr als 4. Standort in Österreich nach.
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Programmieren für 
Kinder und Jugendliche

CoderDojo Steyr Mentoring

Projektpartner

Wir suchen Mentorinnen und Mentoren!

Du kannst programmieren ober bis ein Elektronik-Crack? Dann 
brauchen wir dich als Mentorin bzw. Mentor.
Für Einsteigerinnen und Einsteiger reichen oft auch schon 
Hausverstand und logisches Denkvermögen.

Als Mentorinnen und Mentoren begleiten wir in CoderDojos Kinder 
und Jugendliche beim spielerischen Entdecken ihrer Begeisterung für 
Technik und Softwareentwicklung.

</>	 Ehrenamtliche MentorInnen 

</>	 Spielerisch Programmieren

</>	 Coder unterstützen

</>	 Logisch denken

</>	 Learning by Doing

</>	 Entwicklung von Unterlagen

</>	 Begeisterung für Technik	

Wann finden CoderDojos in Steyr statt?

Die CoderDojos finden in der Regel vierzehntägig an Freitagen von 16-18 Uhr statt. 
Die Termine findest du auf der Website: www.tic-steyr.at/coderdojo-steyr



Programmieren für 
Kinder und Jugendliche

So werde ich Mentorin / Mentor  
bei CoderDojo Steyr!

Wie kann ich Mentorin / Mentor werden?

Melde dich einfach beim TIC Steyr (office@tic-steyr.at, 07252 220 100) oder 
komme bei einem CoderDojo vorbei.

Was mache ich als Mentorin bzw. Mentor?

Unsere Mentorinnen und Mentoren engagieren sich ehrenamtlich. Du unterstützt 
dabei die Coder bei ihren Projekten oder schlägst ihnen Projektideen vor. Meist 
geht es um die Vermittlung der Grundlagen für Anfänger und Anfängerinnen. Bei 
den CoderDojos werden von uns Übungsbeispiele zur Verfügung gestellt. Du kannst 
gerne auch eigene kreieren. 

Welche Skills brauche ich als Mentorin bzw. Mentor?

Als Mentorin bzw. Mentor ist ein Basiswissen über Programmierung hilfreich, aber 
nicht zwingend notwendig.
Wenn du die Kids bei Scratch - einem Einsteiger-Tool - unterstützt, reicht logisches 
Denkvermögen oft aus, um unterstützend wirken zu können. Es macht nichts, 
wenn du nicht auf alle Fragen der Coder eine Antwort hast. Ihr könnt gemeinsam 
die Lösungen erarbeiten oder andere Mentorinnen und Mentoren zu Rate ziehen.
Wenn du dir nicht sicher bist, probierst du am besten selbst eine der Scratch-
Übungen aus. Hast du nach ein paar Übungen das Gefühl, Scratch im Griff zu 
haben, steht dem Mentoring nichts mehr im Weg. 

Ist das eine dauerhafte Verpflichtung?

Wir freuen uns, wenn Mentorinnen und Mentoren regelmäßig kommen, aber auch 
punktuelles Mitmachen ist möglich. Du entscheidest, wann und wie oft du als 
Mentorin / Mentor dabei sein willst. Zwecks Organisation benötigen wir nur deine 
Zusage oder Absage zu den einzelnen Terminen.

Bin ich alleine für die Coder verantwortlich?

Eine Mentorin bzw. ein Mentor betreut max. 3-5 Kinder. CoderDojo Mentorinnen 
und Mentoren haben keine Erziehungsaufgabe. Kinder unter 14 Jahre müssen von 
einer erwachsenen Begleitperson begleitet werden, die während der Veranstaltung 
anwesend sein müssen.

Bin ich als Mentorin bzw. Mentor geeignet?

Wenn du technikbegeistert bist und dein Wissen gerne weitergibst, solltest du 
es probieren! Es ist schwer vorherzusagen, ob dir die Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen Spaß macht. Schau einfach vorbei und schnuppere in ein CoderDojo 
hinein. 

Wir sind die ersten CoderDojo Steyr 
Mentoren und Mentorinnen!

</>	 Logisch denken
</>	 Programmierkenntnisse
</>	 Gemeinsam tüfteln
</>	 Für Technik begeistern
</>	 Wissen vermitteln


